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Oggetto: Misure urgenti allo scopo di contrastare e contenere il diffondersi del virus COVID-19
all’interno degli uffici della S.R.R. ATO 7 Ragusa S.C.p.A. presso il Palazzo del Libero Consorzio
Comunale di Ragusa.

DELIBERAZIONE URGENTE DEL PRESIDENTE E DEL DIRIGENTE
N.46 beL 43je3jz020

IL PRESIDENTE ED IL DIRIGENTE

VISTIL:

e Il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 8 marzo 2020 recante “Ulteriori disposizioni attuative
del decreto legge 23 febbraio 2020, n. 6, recante misure urgenti in materia di contenimento € gestione
dell’emergenza epidemiologica da COVID-19”. (Gazzetta Ufficiale Serie Generale n. 59 del 8/03/2020);

e Il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 9 marzo 2020 recante “Ulteriori disposizioni attuative
del decreto legge 23 febbraio 2020, n. 6, recante misure urgenti in materia di contenimento e gestione
dell’emergenza epidemiologica da COVID-19”. (Gazzetta Ufficiale Serie Generale n. 62 del 9/03/2020);

e Il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 11 marzo 2020 recante “Ulteriori misure in materia di
contenimento ¢ gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19 sull'intero territorio nazionale”.

e L’Ordinanza contingibile ed urgente n. 4 del 8/03/2020 del Presidente della Regione Siciliana recante
“Ulteriori misure per la prevenzione e gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19, Ordinanza
ai sensi dell’art. 32, comma 3, della legge 23 dicembre 1978, n. 833 in materia di igiene e sanita pubblica;

e La Disposizione del Commissario del Libero Consorzio Comunale di Ragusa n. 665/2020 del 10/03/2020
presso la cui sede sono ubicati gli uffici della SRR ATO 7 Ragusa S.C.p.A.;

SENTITO il personale presente nella riunione tenutasi in data 13/03/2020;

RITENUTO
e di adottare misure urgenti allo scopo di contrastare e contencre il diffondersi del virus COVID-19
all’interno degli uffici della S.R.R. ATO 7 Ragusa S.C.p.A.;
e lanecessita, in particolare, di ridurre la presenza dei dipendenti negli uffici;

CONSIDERATO che con nota del R.S.P.P. della SRR ATO 7 Ragusa del 10/03/2020, acquisita agli atti con prot.
n. 0000998, ha richiesto all’Azienda di adottare opportune misure per prevenire diffusione di contagio COVID-19,
tra le quali, quella di evitare sovraffollamenti negli uffici, consigliando, in particolare di collocare, se possibile, un /
lavoratore per ogni ufficio; '

DELIBERANO ,}J\

Con effetto dal 16/03/2020 e sino al 3/04/2020, salvo ulteriore estensione:
1) all’inteno degli uffici della SRR ATO 7 Ragusa S.C.p.A. va ridotta al minimo indispensabile la presenza

di dipendenti ed utenti;
2) di accogliere la proposta del R.S.P.P. di collocare all’interno di ogni stanza degli uffici della SRR ATO 7
Ragusa S.C.p.A. un solo lavoratore;
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di collocare in ferie il personale non dirigenziale, in ossequio sia al DPCM del 11/03/2020 art. 1, punto 7,
lett. b) sia alla Direttiva n. 2/2020 del Ministro per la Pubblica Amministrazione, che ha ancora giorni di
ferie maturati e non goduti relativi all’anno 2018;

di adottare, per il restante personale, un piano di turnazione, stabilendo due tumi lavorativi, compatibili
con gli orari di apertura del Palazzo del Libero Consorzio Comunale di Ragusa, dalle ore 7:15 alle ore
13:15 e dalle ore 13:15 alle ore 19:15;

di invitare i dipendenti a proporre al Dirigente entro 11 13.03.2020, nell’ambito dei suddetti turni, delle
proposte di turnazione che tengano conto delle esigenze lavorative aziendali, della continuita dei servizi
di pubblica utilita che I"Azienda ¢ chiamata a garantire ¢ dell’opportunita di collocare un lavoratore per
ogni stanza;

di disporre per le 6 ore settimanali rimanenti, non prestate presso gli Uffici dell’ Azienda, un Piano di
Formazione per I’approfondimento di alcune tematiche afferenti alle attivita precipue dell’Azienda, da
realizzare in modalita di “lavoro agile”, in deroga, considerata 1’emergenza, alle normali previsioni per
I’adozione del suddetto strumento di lavoro e previa assegnazione delle tematiche da approfondire da
parte del Dirigente;

per la suddetta attivita di formazione il lavoratore & tenuto a fornire appositi report attestanti 1’avvenuta
attivita di approfondimento ed alla stessa seguira monitoraggio e valutazione delle effettive conoscenze
acquisite nelle suddette ore settimanali;

di disporre la fornitura di appositi D.P.I. (mascherine per i dipendenti e dispositivi sanitari di disinfezione
a base di etanolo o di sodio ipoclorito);

Le riunioni e le conferenze di servizio, qualora assolutamente indispensabili e non differibili, devono
tenersi esclusivamente in quei locali conscntano di mantenere la distanza interpersonale minima di
almeno due metri;

il lavoro esterno, tramite spostamento con veicolo aziendale, dovra essere effettuato da operatore singolo;
I'accesso del pubblico agli uffici deve essere limitato al massimo, assicurando quale via preferenziale di
rapporto con I’Ente , quella telefonica, telematica e via email, agli indirizzi e numeri che sono resi
disponibili sul sito istituzionale www.srrato7ragusa.it; nei casi strettamente necessari ¢ consentito

I'ingresso di un utente per singolo ufficio, evitando qualsiasi forma di assembramento sia all’interno che
all’esterno degli uffici;

di individuare, in caso di assenza del Dirigente, il Dott. Luca Bonuomo quale coordinatore delle attivita
presso gli uffici della SRR ATO 7 Ragusa S.C.p.A;

per quanto non previsto nel presente provvedimento, si rinvia alle disposizioni emanate ed emanande
dalle competenti Autorita nazionali e regionali;

il presente provvedimento, oltre ad essere pubblicato sul sito istituzionale, & trasmesso a tutto il personale
dipendente, ai componenti degli Organi Societari, al R.S.P.P, al Medico Compente, al Commissario
Slraordinariq del Libero Consorzio Comunale di Ragusa.
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