SRR ATO 7 — Ragusa S.C.P.A.

S.R. R. —ATO 7 Ragusa
Societa per la Regolamentazione del Servizio di gestione Rifiuti
Societa Consortile per Azioni
Riunione del Consiglio di Amministrazione del 16 giugno 2022
Verbale n. 103

Stralcio
L'anno duemilaventidue, il giorno sedici del mese di giugno, alle ore 9:40, si riunisce presso la sede
della Societa, in Viale del Fante a Ragusa — Palazzo del Libero Consorzio Comunale di Ragusa -, il
Consiglio di Amministrazione della Societa Consortile per Azioni denominata “Societa per la
Regolamentazione del servizio di Gestione dei Rifiuti ATO 7 — Ragusa”, convocato con nota prot. n.
0002414 del 10/06/2022, per trattare il seguente

ORDINE DEL GIORNO

1) Approvazione verbale riunione precedente del C.d.A. del 3/05/2022;

2) Nota del Dirigente prot. n. 0002056 del 19/05/2022 di proposta soluzione temporanea
per necessita di garantire la copertura delle posizioni sub-apicali dell organigramma
aziendale per [’assolvimento degli ordinari adempimenti afferenti ai ruoli della SRR
derivanti dalla normativa regionale e nazionale: determinazioni conseguenti;

3) Delega al Presidente per la sottoscrizione, a seguito della procedura di gara negoziata,
del contratto con l'impresa edile Occhipinti Pietro relativo ai lavori di rifacimento della
pavimentazione edificio ricezione, corsie centrali area biocelle e maturazione
dell'impianto di compostaggio sito in C.da Cava  dei  Modicani a  Ragusa:
determinazioni conseguenti,

4) Delega al Presidente per la sottoscrizione, con RTI SEA S.r.l. - ECOIN S.r.l. - ISEDA S.r.1.,
a seguito della procedura di gara aperta, del contratto relativo al servizio di trasporto e
smaltimento della frazione umida avente codice E.E.R. 19.12.12 proveniente dal
trattamento meccanico dall’Impianto di T.M.B. di C.da Cava dei Modicani a Ragusa:
determinazioni conseguenti;

5) Nota della Capogruppo SEA S.r.l. del 27/05/2022, acquisita al prot. n. 0002217 del
30/05/2022, di richiesta anticipazione corrispettivo contrattuale: determinazioni
conseguenti;

6) Varie ed eventuali.

SONO PRESENTI
1 seguenti componenti del Consiglio di Amministrazione, a seguito della nomina nella recente
riunione dell’ Assemblea dei Soci del 21/04/2022:

¢ Giuseppe Cassi, Presidente - Sindaco del Comune di Ragusa;

e Bartolo Giaquinta, Vice Presidente - Sindaco del Comune di Giarratana;

e Maria Rita Annunziata Schembari, Consigliere - Sindaco del Comune di Comiso;

e Francesco Aiello, Consigliere - Sindaco del Comune di Vittoria;

Sono altresi presenti, quali dipendenti della SRR, il Dirigente Dott. Fabio Ferreri, I’ Arch. Roberto
Lauretta ed il Dott. Luca Bonuomo, che ¢ incaricato di redigere il presente verbale quale Segretario
verbalizzante.

Non ¢ presente alcun componente del Collegio Sindacale.

Constatata la validita della seduta, ¢ aperta la riunione.

1) Approvazione verbale riunione precedente del C.d.A. del 3/05/2022;

Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare il contenuto del verbale n. 102 del 3/05/2022,
della precedente riunione del Consiglio di Amministrazione.

Si passa quindi alla trattazione del successivo punto all’ordine del giorno.

2)Nota del Dirigente prot. n. 0002056 del 19/05/2022 di proposta soluzione temporanea per
necessita di garantire la copertura delle posizioni sub-apicali dell’organigramma aziendale per
Passolvimento degli ordinari adempimenti afferenti ai ruoli della SRR derivanti dalla normativa
regionale e nazionale: determinazioni conseguenti;

Il Presidente Cassi da la parola, per la esposizione dell’argomento all’ordine del giorno, al Dirigente
Dott. Fabio Ferreri.
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Ferreri rappresenta innanzitutto che 1’attuale personale della SRR (costituito da 20 dipendenti di cui
un dirigente, un 5° livello e 18 livelli 3°), proviene dall’ATO in liquidazione, in cui la
organizzazione del personale non era confacente con le esigenze; di conseguenza la SRR ha la
stessa situazione dell’ATO in liquidazione. E ovvio che per garantire tutti i servizi una parte del
personale ha svolto mansioni diverse rispetto a quelle stabilite, diversamente si sarebbe dovuto
chiudere. Da qualche tempo a questa parte Ferreri ha proposto all’Amministrazione della SRR il
riconoscimento di posizioni organizzative con |’attribuzione di mansioni superiori, con la possibilita
di gestire tutto il personale. Nelle precedenti proposte erano previsti il riconoscimento all’Arch.
Roberto Lauretta del ruolo di responsabile del settore tecnico con livello 7°; al Dott. Luca Bonuomo
del ruolo di responsabile del settore amministrativo con livello 7°; al Rag. Luigi Scala del ruolo di
responsabile ufficio contabile con livello 6°; a Giuseppe Sammito del ruolo di responsabile
dell’ufficio consorzi di filiera con livello 6°: le posizioni riconosciute hanno consentito una migliore
gestione aziendale. Nella nuova proposta di cui alla nota prot. 0002056 indicata in oggetto ¢
prevista la conferma delle suddette posizioni sub-apicali e il riconoscimento di altre mansioni
superiori: a Rag. Irene Guglielmino 5° livello come unita dell’ufficio contabilita, alla Dott.ssa
Valentina Cascone Veli 5° livello come unita dell’ufficio personale e all’Arch. Giuseppe
Alessandrello 5° livello come unita dell’ufficio gestione impianti e progettazione. Tale
riconoscimento viene attivato nelle more che vengano espletati i concorsi che stabiliranno
definitivamente la nuova organizzazione aziendale.
...OMISSIS...
Ritornando al punto all’ordine del giorno relativo alla proposta di soluzione temporanea per
necessita di garantire la copertura delle posizioni sub-apicali dell’organigramma aziendale per
I’assolvimento degli ordinari adempimenti afferenti ai ruoli della SRR derivanti dalla normativa
regionale e nazionale,

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

— vista la nota del Dirigente prot. n. 0002056 del 19/05/2022 di proposta soluzione
temporanea per necessita di garantire la copertura delle posizioni sub-apicali
dell’organigramma aziendale per ’assolvimento degli ordinari adempimenti afferenti ai
ruoli della SRR derivanti dalla normativa regionale e nazionale;

— considerato quanto rappresentato dal Dirigente Ferreri;

— visto il parere acquisito dal legale Avv. Cuttone sulle procedure per il reclutamento di
personale e avanzamenti di carriera;

— visto il relativo regolamento adottato dalla societa sulle procedure generali per il
reclutamento del personale e per gli avanzamenti di carriera;

— ritenuto di dover garantire la copertura delle posizioni sub-apicali dell’organigramma
aziendale per 1’assolvimento degli ordinari adempimenti afferenti ai ruoli della SRR
derivanti dalla normativa regionale e nazionale nelle more delle procedure concorsuali in
fase di attivazione per il reclutamento del personale e per gli avanzamenti di carriera;

— all’unanimita dei presenti;

DELIBERA

— di conferire, a decorrere dal 17/06/2022 e fino al 13/10/2022, ai seguenti dipendenti le
mansioni superiori sotto riportate con il coerente livello di inquadramento del CCNL
FISE Assoambiente e sulla base del fabbisogno contenuto nella pianta organica
aziendale approvata con delibera dell’Assemblea dei soci del 28/09/2021, nelle more
dell’espletamento delle procedure amministrative per la copertura definitiva delle
posizioni di che trattasi, attraverso le modalita sancite nel Regolamento aziendale sulle
procedure generali per il reclutamento del personale e per gli avanzamenti di carriera:
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DIPENDENTE MANSIONE SUPERIORE LIV. 8UE.
Luca Bonuomo Eesponsabile del Seftore Amministrativo 7B
Roberto Lauretta Responsabile del Settore Tecnico /B
Luigi Scala Responsabile dell Ufficio Contabilita 6/B

Responsabile dell Ufficio Convenzioni Consorzi di

Giuseppe Sammito Filiera e Controlli o8
Giuzeppe Alessandrello Uhnita dell'Ufficio Gestioni Impianti e Progettazione 5B
Valentina Cascone Veli Unita dell Ufficio Personale 3B
Irene Guglielming Unita dell'Ufficio Contabilita 5B

— di riconoscere ai dipendenti sopra indicati, per il periodo di conferimento delle mansioni
superiori, la differenza retributiva mensile derivante dall’applicazione del superiore
livello di inquadramento sopra riportato;

— di impegnare la somma complessiva di € 18.217,68 per la copertura del costo a carico
della Societa per I’attribuzione delle mansioni superiori sopra specificate per il periodo
di 119 giorni, da imputare alla voce “Al5 - personale” delle spese previsionali di
funzionamento della Societa, approvate con Deliberazione dell’ Assemblea di Soci del
4/02/2022;

— di dare atto che il conferimento delle sopra citate mansioni superiori ai dipendenti sopra
indicati ¢ effettuato per sopperire alla mancata attuale copertura dei relativi posti
corrispondenti alle posizioni sub-apicali ed immediatamente conseguenti previste dalla
pianta organica approvata con delibera dell’ Assemblea dei soci del 28 settembre 2021,
nelle more dell’espletamento delle procedure amministrative per la copertura definitiva
delle posizioni di che trattasi, attraverso le modalita sancite nel Regolamento aziendale
sulle procedure generali per il reclutamento del personale e per gli avanzamenti di
carriera.

Si passa quindi alla trattazione del successivo punto all’ordine del giorno.
3)Delega al Presidente per la sottoscrizione, a seguito della procedura di gara negoziata, del
contratto con [Dimpresa edile Occhipinti Pietro relativo ai lavori di rifacimento della
pavimentazione edificio ricezione, corsie centrali area biocelle e maturazione dell'impianto di
compostaggio sito in C.da Cava dei Modicani a Ragusa: determinazioni conseguenti;
A seguito di gara per procedura negoziata del 19/04/2022 sono stati affidati all’Impresa Edile
Occhipinti Pietro i lavori di rifacimento della pavimentazione edificio ricezione, corsie centrali area
biocelle e maturazione dell'impianto di compostaggio sito in C.da Cava dei Modicani a Ragusa. A
seguito dell’esito positivo delle verifiche attuate ¢ stata disposta, con determinazione dirigenziale n.
85 - prot. n. 0001799 - del 04/05/2022, I’aggiudicazione definitiva del suddetto appalto. Si deve
quindi procedere alla stipulazione del relativo contratto di appalto con I'impresa edile Occhipinti
Pietro. La consegna dei lavori ¢ gia avvenuta sotto le riserve di legge nelle more della stipula del
contratto, come previsto nel Capitolato Speciale d’ Appalto.
Pertanto,
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

— visto I’esito della gara per procedura negoziata del 19/04/2022 di affidamento dei lavori di

rifacimento della pavimentazione edificio ricezione, corsie centrali area biocelle e

maturazione dell'impianto di compostaggio sito in C.da Cava dei Modicani a Ragusa, con

proposta di aggiudicazione all’impresa edile Occhipinti Pietro;
— vista la determinazione di aggiudicazione definitiva all’impresa edile Occhipinti Pietro n. 85

- prot. n. 0001799 - del 04/05/2022 dei lavori di rifacimento della pavimentazione edificio

ricezione, corsie centrali area biocelle e maturazione dell'impianto di compostaggio sito in

C.da Cava dei Modicani a Ragusa;

— ritenuto di confermare e approvare la superiore determinazione di aggiudicazione definitiva;
— considerata la necessita di procedere alla stipula del relativo contratto di appalto dei lavori di

rifacimento della pavimentazione edificio ricezione, corsie centrali area biocelle e

maturazione dell'impianto di compostaggio sito in C.da Cava dei Modicani a Ragusa;
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— all’'unanimita dei presenti;

DELIBERA

— di confermare e approvare la determinazione di aggiudicazione definitiva all’impresa edile
Occhipinti Pietro n. 85 - prot. n. 0001799 - del 04/05/2022 dei lavori di rifacimento della
pavimentazione edificio ricezione, corsie centrali area biocelle e maturazione dell'impianto
di compostaggio sito in C.da Cava dei Modicani a Ragusa;

— di delegare e autorizzare il Presidente Giuseppe Cassi alla stipula del contratto di appalto dei
lavori di rifacimento della pavimentazione edificio ricezione, corsie centrali area biocelle e
maturazione dell'impianto di compostaggio sito in C.da Cava dei Modicani a Ragusa con
I’impresa edile Occhipinti Pietro.

Si passa quindi alla trattazione del successivo punto all’ordine del giorno.
4)Delega al Presidente per la sottoscrizione, con RTI SEA S.r.l. - ECOIN S.r.l. - ISEDA S.r.l., a
seguito della procedura di gara aperta, del contratto relativo al servizio di trasporto e
smaltimento della frazione umida avente codice E.E.R. 19.12.12 proveniente dal trattamento
meccanico dall’Impianto di T.M.B. di C.da Cava dei Modicani a Ragusa: determinazioni
conseguenti;
A seguito di gara per procedura aperta del 10/05/2022 ¢ stato affidato il servizio di trasporto e
smaltimento della frazione umida avente codice E.E.R. 19.12.12 proveniente dal trattamento
meccanico dall’Impianto di T.M.B. di C.da Cava dei Modicani a Ragusa, con proposta di
aggiudicazione al R.T.I. SEA S.r.l. - ECOIN S.r.Il. - ISEDA S.r.l. A seguito dell’esito positivo delle
verifiche attuate ¢ stata disposta, con determinazione dirigenziale n. 106 - prot. n. 2441 del
14/06/2022, I’aggiudicazione definitiva del suddetto appalto. Si deve quindi procedere alla
stipulazione del relativo contratto di appalto con R.T.I. SEA S.r.l. - ECOIN S.r.l. - ISEDA S.r.l. La
consegna del servizio ¢ gia avvenuta sotto le riserve di legge nelle more della stipula del contratto,
come previsto nel Capitolato Speciale d’ Appalto.
Pertanto,

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

— visto P’esito della gara per procedura aperta del 10/05/2022 di affidamento del servizio di
trasporto e smaltimento della frazione umida avente codice E.E.R. 19.12.12 proveniente dal
trattamento meccanico dall’Impianto di T.M.B. di C.da Cava dei Modicani a Ragusa, con
proposta di aggiudicazione al R.T.I. SEA S.r.l. - ECOIN S.r.l. - ISEDA S.r.l.;

— vista la determinazione di aggiudicazione definitiva al R.T.I. SEA S.r.l. - ECOIN S.r.l. -
ISEDA S.r.l. n. 106 - prot. n. 2441 del 14/06/2022 del servizio di trasporto e smaltimento
della frazione umida avente codice E.E.R. 19.12.12 proveniente dal trattamento meccanico
dall’Impianto di T.M.B. di C.da Cava dei Modicani a Ragusa;

— ritenuto di confermare e approvare la superiore determinazione di aggiudicazione definitiva;

— considerata la necessita di procedere alla stipula del relativo contratto di appalto del servizio
di trasporto e smaltimento della frazione umida avente codice E.E.R. 19.12.12 proveniente
dal trattamento meccanico dall’Impianto di T.M.B. di C.da Cava dei Modicani a Ragusa;

— all’unanimita dei presenti;

DELIBERA

— di confermare e approvare la determinazione di aggiudicazione definitiva all’impresa edile
Occhipinti Pietro n. 106 - prot. n. 2441 del 14/06/2022 del servizio di trasporto e
smaltimento della frazione umida avente codice E.E.R. 19.12.12 proveniente dal trattamento
meccanico dall’Impianto di T.M.B. di C.da Cava dei Modicani a Ragusa;

— di delegare e autorizzare il Presidente Giuseppe Cassi alla stipula del contratto di appalto del
servizio di trasporto e smaltimento della frazione umida avente codice E.E.R. 19.12.12
proveniente dal trattamento meccanico dall’Impianto di T.M.B. di C.da Cava dei Modicani a
Ragusa con R.T.I. SEA S.r.l. - ECOIN S.r.l. - ISEDA S.r.L;

Si passa quindi alla trattazione del successivo punto all’ordine del giorno.
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5)Nota della Capogruppo SEA S.r.l. del 27/05/2022, acquisita al prot. n. 0002217 del 30/05/2022,
di richiesta anticipazione corrispettivo contrattuale: determinazioni conseguenti;

Con la nota sopra indicata la capogruppo del RTI SEA S.r.l. - ECOIN S.r.Il. - ISEDA S.r.1. richiede
una anticipazione del 30% del corrispettivo contrattuale secondo quanto previsto dal Codice degli
Appalti. L’arch. Lauretta rappresenta che I’importo che puo essere richiesto in anticipo ¢ del 20%
della quota contrattuale e, facendo i relativi conti I’importo richiesto ¢ di circa 113.000 euro.

Poiché nel Capitolato d’Appalto ¢ previsto che il pagamento alla ditta avviene a seguito di
emissione di fattura da parte della stessa ditta, con conseguente emissione fattura da SRR ai Comuni
in quota parte e relativo pagamento delle fatture, il Consiglio di Amministrazione delibera di
trasmettere una nota ai Comuni conferitori con la relativa ripartizione, in quota parte dei rifiuti
conferiti, delle somme da anticipare.

Alle ore 11:30, non essendoci altro su cui discutere e deliberare, la riunione del Consiglio di
Amministrazione della SRR ATO 7 Ragusa S.C.p.A. ¢ sciolta.

Del che si ¢ redatto il presente verbale che viene cosi sottoscritto.

Il Segretario verbalizzante Il Presidente
Dott. Luca Bonuomo Avv. Giuseppe Cassi
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