PROT/SRRATO7RG/09/Gennaio/2023/00000

Societa Consortile per Azioni
Viale del Fante n. 10
- 97100 - RAGUSA
ATO 7 “‘me SA Pec: gestionerifiuti.ato7.ragusa@pec.it
Socleta per ia P 01544690884

" Regolamentazione
rig

Gestione Rifiuti

OGGETTO: liquidazione degli incentivi del personale della S.R.R. ATO 7 Ragusa S.C.p.A. per le funzioni

tecniche ex art. 113 del D.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. (lavori e forniture)

CCR del Comune di Monterosso Almo

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE n.0S del €] LiLB

PREMESSO CHE:
v con avviso pubblico prot. n. 17585 S/5 del 13/04/2017 il Dipartimento Regionale Acque e Rifiuti ha

invitato le S.R.R. ed i Comuni della Regione Siciliana alla presentazione di progetti esecutivi per
I'ammissione al finanziamento per la realizzazione e/o ampliamento/potenziamento/adeguamento
di Centri Comunali di Raccolta, con l'utilizzo delle economie determinatesi delle risorse FSC - 0oDS,
attribuite alla Regione Siciliana con Delibera CIPE n. 79/2012;

v con Deliberazioni del Commissario Straordinario della S.R.R. n. 8 del 08/06/2017 e n. 10 del
30/06/2017 veniva nominato il Dott. Chim. Fabio Ferreri R.U.P, per i lavori di realizzazione dei CCR
nei territori Comunali di Chiaramonte Gulfi, Giarratana, Scicli, Santa Croce Camerina e Monterosso
Almo;

v con Deliberazione del Commissario Straordinario della S.R.R. ATO 7 Ragusa S.C.p.A. n. 13 del
11/07/2017 sono stati approvati in linea amministrativa i progetti esecutivi per h
realizzazione/adeguamento dei Centri Comunali di Raccolta rifiuti nei Comuni di Chiaramonte Gulfi,
Giarratana, Monterosso Almo, Santa Croce Camerina e Scicli per la partecipazione all’Avviso Pubblico
di cui al punto precedente;

v con Decreti del Dirigente del Servizio del Dipartimento Regionale dell’Acqua e dei Rifiuti nn. 757 del
12.07.2018, 1505 del 30/11/2018, 1507 del 30/11/2018, 1508 del 30/11/2018 e 1508 del
30/11/2018, sono stati finanziati i lavori di realizzazione e/o ampliamento dei Centri Comunali di
Raccolta nei Comuni di Chiaramonte Gulfi, Giarratana, Scicli, Santa Croce Camerina e Monterosso
Almo;

v con Determinazione a Contrarre n. 06 del 07/03/2019 il R.U.P. Dott. Chim. Fabio Ferreri ha disposto
di procedere con singole procedure di gara ai sensi dell'art. 36, comma 2, lett. c) del D. Lgs. n.
50/2016 per i lavori indicati in oggetto, incaricando la Centrale Unica di Committenza (CUC)
dell’'Unione Ibleide ad esperire le relative procedure di gara;

v con Determinazione a Contrarre n. 06 del 07/03/2019 il R.U.P. Dott. Chim. Fabio Ferreri ha disposto
di procedere alla gara unica per la fornitura di macchinari ed attrezzature da destinare ai CRR nei
Comuni di Chiaramonte Gulfi, Giarratana, Santa Croce Camerina, Monterosso Almo e Scicli.

v con Determinazione del RUP n. 22 del 12/07/2019 ¢ stata incaricata I'Arch. Sofia Berritta quale
direttore dei lavori in oggetto;

v con Determinazione del RUP n. 29 del 01/08/2019 sono stati incaricati la S.ra Alessia
Mezzasalma, il Dott. Luca Bonuomo, il Dott. Arch. Roberto Lauretta e il Geom. Salvatore Marino
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quali collaboratori e supporto al RUP per le procedure in oggetto;

v con Determinazione del RUP n. 33 del 07/08/2019 ¢ stato incaricato il Dott. Arch. Giuseppe
Alessandrello quale CSE dei lavori in oggetto;

v con Determinazione del RUP n. 42 del 17/09/2019 & stata incaricata la Dott.ssa Cascone Veli
Valentina quale R.E.O. dell'intervento in oggetto;

Per quanto attiene la gara unica per la fornitura di macchinari ed attrezzature da destinare ai CRR nei
Comuni di Chiaramonte Gulfi, Giarratana, Santa Croce Camerina, Monterosso Almo e Scicli espletata
direttamente dalla SRR ATO 7 Ragusa sulla piattaforma telematica “tuttogare”, con Determinazione del
RUP n. 52 del 02/04/2021 e stato incaricato il Dott. Arch. Roberto Lauretta quale Direttore per
I'esecuzione del contratto e supporto al DEC la S.ra Alessia Mezzasalma, il Dott. Luca Bonuomo e la

Dott.ssa Cascone Veli Valentina, ciascuno per le rispettive competenze.

VISTI:

v il Regolamento incentivi per Funzioni Tecniche di cui al D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. della SRR ATO
7 Ragusa S.C.p.A,;

v' T'art. 1 del regolamento “Il fondo per incentivare le funzioni tecniche di cui al comma 2 dell’art. 113 del
D.Lgs. in data 18 aprile 2016, n. 50, svolte dai dipendenti, é costituito da una somma non superiore al
2% modulata sull'importo dei lavori posto a basa di gara di un’opera o di un lavoro, iva esclusa, senza
considerare eventuali ribassi nell'aggiudicazione (comprensiva anche degli oneri previdenziali,
assistenziali nonché del contribuito fiscale IRAP a carico dell’Amministrazione), da riconoscere per le
attivita di programmazione della spesa per gli investimenti, per la verifica preventiva dei progetti, per
le attivita di predisposizione e di controllo delle procedure di bando e di esecuzione dei contratti
pubblici, di RUP, di direzione dei lavori, di collaudo (tecnico amministrativo, funzionale e di collaudo
statico).”;

v’ l'art. 4 comma 2 del regolamento (MODALITA DI LIQUIDAZIONE DELL'INCENTIVO) “Per le attivita
riferite all’acquisizione di beni e servizi, nonché alla realizzazione di opere e lavori, la liquidazione
dell'incentivo puo essere effettuata al completamento della singola fase come da tabelle sequenti:”

v’ l'art. 4 comma 3 del regolamento (MODALITA DI LIQUIDAZIONE DELL'INCENTIVO) “La suddivisone
dell'incentivo all'interno del gruppo di lavoro deve essere effettuata sulla base del livello di
responsabilita professionale connessa alla specifica prestazione svolta e al contributo apportato dai
dipendenti coinvolti e motivata in sede di rendiconto nelle apposite schede riferite a ciascuna opera,
lavoro, servizio o fornitura. La liquidazione pué avvenire come detto in unica fase o in fasi distinte in
base al completamento delle attivita.

v’ larticolo 113 comma 3 ultimo periodo del D.Lgs. 50/2016 con il quale viene escluso dalla
ripartizione dell'incentivo il personale con qualificazione dirigenziale.

CONSIDERATO CHE:
v" il Dirigente ha assunto il ruolo di RUP e quindi escluso dalla ripartizione, l'intero importo destinato al
medesimo ¢ stato suddiviso tra le figure nominate quali collaboratori e di supporto.
v la percentuale ai fini del calcolo degli incentivi & stata determinata nella misura pari al 1,6 % gia
decurtata del 20% sul 2% come da quadro economico del progetto e precisamente:
1. importo incentivo per Lavori: € 3.086,55;
2. importo incentivo per Forniture: € 2.077,58;
3. Totale € 5.164,13.
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Ripartizione per Lavori

DMPORTO INCENTIVO COME DA QUADRO ECONOMICO gid depurato del 20% € 5164,13 100%5
INCENTIVI PER LAVORI | € 3086.55 80% € 617,31 20%
INCENTICI PER FORNITURE | € 2077.58
INMPORTO DA DESTINARE ALLA CUC IBLEIDE € 617.31
IMPORTO DA RIPARTIRE AT SOGGETTI INCARICATI € 2 469,24
SOMMA TOTALE GIA DECURTATA DEL 20% € 3086,55
u. PRESTAZIONE PERCENTUALE IMPORTO
per ogui Collaboratore del Rup Rup
1) umce del dh e collab 26% € 642,00 25 73%
160,50 | € 481,50
2} [Programmasione delfz spesa per ivestmenti 2% € 49,38
N - Predisposizione Atti e di
Verificata 5
Teenice Verificatore contrello procedure di bande
3 Verifica preventiva dei progedt, predisposizione ¢ conrollo delle procecure & bando aggmdicazione 15% 370,39 =
33% %
€ 125,93 | € 243,45
Dirett
oWl Diretore dei laveri
operatvorcolizberatore
4 Direziene laveri e collzboratori 45% € 111116 8% 86%
€ 155,55 | € 935,60
Collaudo tectzeo
] i collaudo stance se previsto &
o certificato di regolare
esecuzone quando previsto e iliau
o | Collauds recmic ammmsuanvo o ceniicats di regolare esecumions, collsudo stanco e coludi recric cecmme )
5§ T 129 296,31
fonzonali 0% 0%
€ w742 € §8.89
LAYORI 1009 € 246,24
. PRESTAZIONE PERCENTUALE IMPORTO
Collaboratore del Rup Rup
1} Per forniture e servizi. Responsabile Unico del Procedamento = collaberatori 8% € 789,48 24% 76%
€ 189,48 | € 600,00
2} |Per forsture & servizi: Programmazione della spesa per gli investimenti 1% € 41,55
3} | Per forniture ¢ servizi Predisposizione e controllo delle procedure di bandoagzimdicazione 12% € 248,31
per ogni Direttore SEC
cperatrvo/collaberatere
4) DEC. certificazion di regolanta ¢ verifica & confornmita 4825 € 997,24 19% 815
4 189,48 | € 807,76
FORNITURE e SERVIZI 100% € 2077,58

Somme assegnate alla centrale unica di committenza per esperimento gara lavori (CUC

IBLEIDE)

CUC IBLEIDE

20% di € 3.086,55

€617,31

Sommano

€617,31

Somme non percepite dal RUP nella qualita di Dirigente e ripartite ai collaboratori:

n. 4 collaboratori (€/cad 155,56) lavori

(fase 1 e 2) 100%

€ 622,24

n. 1 collaboratore (€ 69,14) lavori

(fase 2) 50%

€ 6914

n. 4 collaboratori (€/cad 186,99) Forniture

(fase 1 e2) 100%

€ 747,96

n. 1 collaboratore (€ 83,11) Forniture

(fase 2) 50%

€ 83,11

Sommano

€1.522,45

Verifica preventiva dei
bando/aggiudicazione:

progetti,

predisposizione

e

controllo delle procedure di

’ n. 3 dipendenti (€/cad 123,46) Lavori

(fase 1e2) 100%

€370,38
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n. 3 dipendenti (€/cad 83,10) Forniture (fase 1 e 2) 100% € 249,30

Sommano €619,68

Direzione lavori e collaboratore (CSE):
Direttore dei Lavori 100% € 955,60
Collaboratore al direttore dei lavori (CSE) 100% € 155,56
Sommano €1.111,16

Collaudo tecnico amministrativo o certificato di regolare esecuzione, collaudo statico e collaudi
tecnici funzionali:

Direttore dei Lavori C.R.E. 100% € 296,31

Sommano € 296,31

D.E.C. certificazioni di regolarita e verifica di conformita (Forniture):

D.E.C. 100% € 428,78
n. 3 Collaboratori del D.E.C. (€/cad 189,48) - Forniture 100% € 568,44
Sommano € 997,22

SOMMANO € 5.164,13.

CONSIDERATO CHE:

v’ in applicazione del suddetto Regolamento vengono calcolate e assegnate le somme come da elenco
sopra riportato.

RITENUTO CHE:

v' a termine dell'art. 4 del citato Regolamento, si pud procedere alla liquidazione nella misura
dell'importo determinato a seguito del completamento di attivita;

ACCERTATO CHE:

v’ I'importo di € 5.164,13 trova copertura finanziaria tra le somme previste nel quadro economico del
progetto e nelle somme finanziate relative ai lavori di realizzazione del CCR del Comune di
Monterosso Almo.

DATO ATTO CHE:

v’ non sussiste in capo al Dirigente, nonché R.U.P, alcun conflitto di interesse anche potenziale in
ordine al presente procedimento.

DETERMINA
A seguito della erogazione delle somme da parte del Dipartimento Regionale Acque e Rifiuti:

v’ il pagamento della somma di € 617,31 quale compenso, alla CUC IBLEIDE (compenso per gara
lavori), con le modalita per essa ordinariamente previste;

v il pagamento della somma di € 341,74 quale compenso, alla Dott.ssa Valentina Cascone Veli
(collaboratore amministrativo del RUP e del DEC) dipendente della SRR ATO 7 RAGUSA, con ke
modalita per essa ordinariamente previste;

v' il pagamento della somma di € 342,54 quale compenso, al Geom. Salvatore Marino (collaboratore
tecnico del RUP) dipendente della SRR ATO 7 RAGUSA, con le modalita per esso ordinariamente
previste;

v' il pagamento della somma di € 738,59 quale compenso, al Dott. Luca Bonuomo (collaboratore
amministrativo del RUP e del DEC) dipendente della SRR ATO 7 RAGUSA, con le modalit per esso
ordinariamente previste;
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il pagamento della somma di € 977,89 quale compenso, al Dott. Arch. Roberto Lauretta
(collaboratore del RUP e DEC delle Forniture) dipendente della SRR ATO 7 RAGUSA, con le modalita
per esso ordinariamente previste;
il pagamento della somma di € 738,59 quale compenso, alla S.ra Alessia Mezzasalma (Collaboratore
amministrativo del RUP e del DEC) dipendente della SRR ATO 7 RAGUSA, con le modalith per essa
ordinariamente previste;
il pagamento della somma di € 1.251,91 quale compenso, al Dott. Arch. Sofia Berritta (Direttore dei
Lavori) dipendente del Comune di Monterosso, con le modalita per esso ordinariamente previste;
il pagamento della somma di € 155,56 quale compenso, al Dott. Arch. Giuseppe Alessandrello
(CSE) dipendente della SRR ATO 7 RAGUSA, con le modalita per esso ordinariamente previste;
di porre a carico della SRR I'importo complessivo di € 5.164,13 a seguito della erogazione della
somma, da parte della Regione sulla base del relativo decreto di finanziamento.
di trasmettere il presente atto all'Ufficio Amministrativo Contabile per le successive fasi di
pagamento ai soggetti sopra indicati.

//

I Dirjgente e R.U.P.

(Dott. Chim-Fabio Ferreri)

/|
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