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DETERMINAZIONE N.L DEL 3 /:f/’ / 204

OGGETTO: Estensione dell’incarico di consulenza del lavoro ed elaborazione buste
paga dei dipendenti della SRR ATO 7 Ragusa S.C.p.A. per dodici mesi,
come previsto dall’art.2 del contratto di affidamento dell’incarico prot.
0000011/E del 03 gennaio 2022.

IL DIRIGENTE
VISTI:

= la determinazione del Dirigente n.245 del 30.11.2021 di aggiudicazione definitiva per
I’affidamento ai sensi dell’art.36, comma 2, lett.a) del D. Lgs. n.50/2016, del servizio di
consulenza del lavoro per la SRR ATO 7 Ragusa S.C.p.A. ed elaborazione buste paga
dipendenti della SRR a seguito di acquisizione offerte economiche, prot. 0005396/U del
30.11.2021, alla dott.ssa Federica Fois, legale rappresentante della Fois Consulting sx.k;

s il verbale del Consiglio di Amministrazione n.94 del 01.12.2021 con il quale viene
ratificata la determinazione n.245 del 30.11.2021 di aggudicazione definitiva del servizio
di consulenza del lavoro ed elaborazione delle buste paga alla dott.ssa Federica Fois per
gli anni 2022 € 2023 a decorrere dal 01.01.2022 con opzione di proroga per ulteriori 12
mesi agli stessi patti e condizioni;

= il contratto per I’affidamento del servizio di consulenza del lavoro per la SRR ATO 7
Ragusa S.C.p.A. ed elaborazione buste paga dipendenti della SRR prot. 0000011/E del
03.01.2022.

CONSIDERATO:

s che laffidamento del servizio di consulenza del lavoro per la SRR ATO 7 Ragusa
S.C.p.A. ed elaborazione buste paga dei dipendenti della SRR ATO 7 RAGUSA
S.C.p.A, ai sensi dell’art.36, comma 2, lett.a) del D. Lgs. n.50/2016, risulta scaduto.

RILEVATA:
o che il servizio affidato & stato regolarmente svolto dalla consulente del lavoro
incaricata;

e la necessita di prorogare per ulteriori 12 mesi I'incarico alla doft.ssa Fois, cosi
come previsto all’art. 2 del contratto di affidamento agli stessi patti e condizioni.

DETERMINA

Per le motivazioni indicate in premessa,

1) di prorogare lincarico alla dott. Federica Fois, legale rappresentantc- della Fois
Consulting s.r.l, per ulteriori 12 mesi, come previsto all’art.2 del contratto di
affidamento del servizio dal 01gennaio al 31 dicembre 2024, come consulente del lavoro
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per la SRR ATO 7 Ragusa S.C.p.A. ed elaborazione buste paga dei dipendenti della
SRR ATO 7RAGUSA S.C.p.A;

2) di impegnare la spesa stimata per I’estensione dell’incarico per € 4.920,00 (euro
quattromilanovecentoventi,00) oltre IVA ed oneri di legge.

3) di trasmettere il presente atto alla dott.ssa Federica Fois alla quale si chiede di
ritrasmettere il presente atto sottoscritto per accettazione;

4) di pubblicare il presente atfo sul sito web della Societa.

L’Istrul1;6r ministrativo
Valentina Cas “eli
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