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Gestione Rifiuti

OGGETTO: DISPOSIZIONI GENERALI PER APERTURA E CHIUSURA DEI LOCALI SOCIETARI SITI IN
C/DA MUGNO S.N. 97100 - RAGUSA.

DETERMINAZIONE
N. 28 DpEL 1o /02 / 1024

PREMESSO CHE:

— con deliberazione del C.d.A. del 15/05/2023 - verbale n. 115 - & stato deciso di attivare la
locazione dei nuovi uffici della SRR ATO 7 Ragusa, a seguito di indagini di mercato e
manifestazione di interesse;

— con determinazione n. 76 del 16/05/2023, prot. n. 0001873, & stato disposto I'affidamento a
Savini S.r.l. della locazione dell'immobile di C.da Mugno S.n.c. a Ragusa da adibire a uffici S.R.R;;

— indata21/07/2023 - prot. n. 0002921 - & stato sottoscritto il contratto di locazione di immobile
ad uso commerciale tra Savini Sr.l. e SRR. ATO 7 Ragusa S.C.p.A,, per anni sei con possibile
rinnovazione per ulteriori sei anni, con decorrenza dal 1/08/2023;

— in data 21/08/2023 & stato eseguito il trasloco nella nuova sede di C.da Mugno S.n.c. a Ragusa
dei materiali d’ufficio con conseguente trasferimento dei dipendenti;

CONSIDERATO CHE:
— lorario di lavoro & stabilito dalle ore 8:00/8:30 alle ore 14:00/14:30 nei giorni di lunedi,
mercoledi, venerdi e il mercoledi e giovedi con chiusura alle 18:30;

RITENUTO:
— pertanto necessario individuare personale interno con l'incarico di garantire I'accesso ai locali

in ordine agli orari sora citati;

TENUTO CONTO:

— che il personale incaricato potenzialmente svolgera in media 30 minuti di orario straordinario
per garantire il rispetto dell’orar;iqt)Agi lavoro dalle ore 8:00/8:30 alle ore 14:00/14:30 nei giorni
di lunedi, mercoledi, venerdi e ilimercoled] e giovedi con chiusura alle 18:30;

— chel'orario straordinario & regolato dall’Art. 19 del CCNL servizi ambientali pubblici e privati;

— che le prestazioni di lavoro straordinario sono compensate con la retribuzione oraria

maggiorata delle seguenti percentuali:
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® straordinario diurno feriale: 13% sulle prime 75 ore annue; 20% sulle ulteriori 75 ore annue;
33% sulle ore annue eccedenti;
— che ad oggi i dipendenti individuati sono il Dott. Luca Bonuomo e I'Arch. Roberto Lauretta;
— che in relazione all'impegno assunto i dipendenti di concerto hanno garantito e garantiranno
I'apertura dei locali e la disponibilita delle chiavi all'impresa di pulizie;

CONSIDERATO:

— che con apposito ordine di servizio del Dirigente potranno essere individuati a turno altri
dipendenti per le attivita sopra menzionate;

— che l'orario eccedente I'attivitd, su richiesta del dipendente incaricato potra essere inserita in
banca ore o retribuita nel mese di riferimento secondo le modalita previste dall’Art. 19 del CCNL.

DETERMINA

1) di considerare le premesse parte integrante del presente provvedimento;

2) di individuare i dipendenti Dott. Luca Bonuomo e I'Arch. Roberto Lauretta affinché garantiscano
I'apertura deiAlg ali_dalle ore 8:00/8:30 alle ore 14:00/14:30 nei giorni di lunedi, mercoledi,
venerdi e il(mercoledi{'e giovedi con chiusura alle 18:30;

3) che con apposito ordine di servizio potranno essere individuati a turno altri dipendenti per le
attivita sopra menzionate;

4) che le prestazioni di lavoro straordinario saranno compensate con la retribuzione oraria
maggiorata delle seguenti percentuali: straordinario diurno feriale: 13% sulle prime 75 ore
annue; 20% sulle ulteriori 75 ore annue; 33% sulle ore annue eccedenti;

5) che su richiesta del dipendente incaricato le ore eccedenti lo straordinario retribuito nel mese di
riferimento, potranno confluire sulla banca ore individuale gia istituita;

6) di trasmettere il presente atto al personale della SRR ATO 7 Ragusa S.C.p.A. e all'Ufficio del
Personale, per gli adempimenti di competenza;

7) di pubblicare il presente atto sul sito della SRR ATO 7 Ragusa S.C.p.A. nella sezione
Amministrazione Trasparente.

Il Responsabile Settore Amministrativo

(Dott. Luca Bonuomo)
/\/\ l?fk

Il Responsabile’Settore Tecnico

rch. Roberto La W
— Il ente

(Dott. Chim. / I . Fabio Ferreri)
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